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DYREKTOR ZAKEADU GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ

oglasza nabdr na stanowisko urzednicze
Radca Prawny
w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej 42-400 Zawiercie ul. Krzywa 3
tel/fax + 48 32 6723483,32 6721714
I.Wymagania niezbedne:

1)obywatelstwo polskie,

2)pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3)brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe,

4)nieposzlakowana opinia,

S)wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

6)co najmniej 5 letni staz pracy w wykonywaniu obstugi prawnej jednostek samorzadu terytorialnego,
T)posiadanie prawa wykonywania zawodu radcy prawnego -wpis na list¢ radcow prawnych

8)stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

9)znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie obstugi podmiotow samorzadowych, a w szczegdlnosei
znajomos¢ finanséw publicznych, postgpowania administracyjnego, prawa zaméwienn publicznych
prawa pracy, ustawy o ochronie praw lokatoréw mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodeksu
cywilnego, ustawy o wlasnosci lokali.

II.Wymagania dodatkowe:

1)umiejetnos¢ organizacji pracy, rozwigzywania problemow, jasnego formulowania wnioskow, pracy
zespotowej i wspdtpracy z innymi,

2)terminowos$¢, doktadnosé, sumienno$é, bezstronnosé,

3)umiejetnos¢ obstugi komputera,

II1.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegolnoSci:

1)udzielanie pomocy prawnej w przestrzeganiu zasad praworzgdnosci,

2)biezace informowanie o zmianach prawa mogacych mie¢ wplyw na dziatalnos¢ Zakladu,
3)opracowywanie wewnetrznych zarzadzen, polecen, instrukcji, regulaminéw i innych
wewngetrznych przepiséw normatywnych i organizacyjnych,

4)opracowanie i1 opiniowanie pod wzgledem prawnym wszelkich uméw i korespondencji
dot. zaciggania zobowigzan przejmowanych badz zleconych,

S)wspotpraca w zakresie doradztwa prawnego dot. dziatalnos$ci Zaktadu,

6)reprezentowanie Zaktadu w stosunku do 0s6b trzecich(dtuznikéw) oraz przed sgdami i organami
administracji pafnstwowe;j,

T)stala wspélpraca z komornikami sadowymi w przedmiocie prowadzonych postepowan
egzekucyjnych,

8)prowadzenie spraw rejestrowych Zakladu,

9)prowadzenie mediacji i negocjacji w sprawach dotyczacych dziatalnosci Zakladu.

IV. Warunki pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy:

Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej Zawiercie ul. Krzywa 3,
2)wymiar czasu pracy — niepelny wymiar czasu pracy tj. 1/2 etatu,
3)czas pracy radcy prawnego w lokalu Zaktadu 40 godzin miesiecznie,
4)pierwsza umowa o praceg na czas okreslony do 6 miesiecy,

S)praca przy komputerze.



V. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej
w Zawierciu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
0 zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w miesigcu lutym 2019 r. byt nizszy niz 6 %

VI. Wymagane dokumenty:

1) wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

2) wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV),

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i aktualny wpis na liste Radcow

Prawnych,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy wynikajacy z zatrudnienia w ramach stosunku
pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o obecnym zatrudnieniu),

5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni
praw publicznych oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

T)o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku

okreslonym w ogloszeniu o naborze,

8) klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula informacyjna,

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiScie lub przeslaé poczty (decyduje data
wplywu do zakladu) w zamknigtej kopercie do Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
ul. Krzywa 3, 42-400 Zawiercie - Punkt Obslugi Interesanta z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko urzednicze Radcy Prawnego”
w terminie do dnia 05 kwietnia 2019 r do godz. 15,00
Aplikacje, ktére wplyng do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

VIIL. Informacje dodatkowe:

I)wzory o$wiadczen o ktérych mowa w pkt.VI ppkt.5,6,47,8 dostepne sg wraz z ogloszeniem
o naborze na wolne stanowisko pracy w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
www.bip.zgm-zawiercie.pl Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej lub w Dziale Spraw
Pracowniczych i Administracyjno - Socjalnych Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
2)kandydat, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji jest zobowigzany do przedtozenia
oryginalow dokumentéw o ktérych mowa w pkt VI ppkt.3,4.
3)informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru stanowig informacje publiczng
w zakresie objelym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu
4)ogloszenie o naborze podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej i na tablicy ogloszenn Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zawierciu
5)dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostal wyloniony w postepowaniu konkursowym
zostajg dolgczone do jego akt osobowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérych kompetencje w procesie naboru zostaty
ocenione najwyzszej i ktérych dane zostaly umieszczone w protokole bedg przechowywane
przez okres trzech miesiecy,a nastgpnie zostajg zniszczone, dokumenty aplikacyjne
pozostatych 0s6b w przypadku ich nieodebrania w ciggu miesigca od upowszechniania
informacji o wyniku naboru zostang komisyjnie zniszczone.

Zawiercie 26.03.2019 1.
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