DYREKTOR ZAKILADU GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ
oglasza nabér na kierownicze stanowisko urzednicze
Kierownik Dzialu Wykonawstwa Wlasnego
w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej 42-400 Zawiercie ul. Krzywa 3
tel./fax +48 32 6723483, 32 6721714

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publiczaych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze budowlane,

6) co najmniej 5 -letni staz pracy wynikajacy ze stosunku pracy,w tym co najmniej 3 letni
staz pracy na stanowisku kierowniczym, lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku

8) uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
konstrukcyjno-budowlane;j,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

8) znajomo$¢ ustawy o ochronie praw lokatoréw,mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie
kodeksu cywilnego, ustawy o wlasnosci lokali, Prawo budowlane, prawo zamdéwien
publicznych (podstawy), ustawy o finansach publicznych(podstawy).

I1. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow,

2) posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia robSt budowlanychi ich

- koordynacji,

3) odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, komunikatywnos¢, rzetelnos¢, umiejetno$é szybkiego
podejmowania decyzji, odporno$¢ na stres,

4) umiej¢tnos$¢ obshugi komputera,

5) prawo jazdy kat. B

TH. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegélnosci:

1) wykonywanie remontéw profilaktycznych i gruntownych,
2) wykonywanie w oparciu o zlecenia Administracji Doméw Mieszkalnych wszelkich robét
remontowo — budowlanych w budynkach administrowanych przez Zaktad,

3) prowadzenie dziennikéw budowy i ksigzek obmiaru wykonanych robot,

4) uczestnictwo w technicznych odbiorach wykonanych robét,

5) sporzadzanie niezbednej dokumentacji kosztorysowej wykonywanych robot,

6) sporzadzanie protokoldéw odbioru robét i obiektow,

7) rozliczanie zuzytych materiatow, sprzetu i wykonanych robét,

8) terminowe sporzadzanie sprawozdan i informacji,

9) fakturowanie wykonanych robét i ushug,

10) udzial w odbiorach i rozliczeniach obiektu oraz przekazywanie ich do uzytku,

11) kontrola wykonywanych robot okreslonej specjalnosci techniczno - budowlanej
gwarantujgca bezpieczenstwo obiektu budowlanego w trakcie jego realizacji
i uzytkowania,

12) udzial w komisji przy orzeczeniu technicznym w trakcie typowania budynkéw do
remontow i modernizacji,

13) organizowanie, kierowanie i kontrolowanie pracy podleglych pracownikéw,

14) sprawowanie kontroli zarzadczej w zakresie dziatania komoérki organizacyjnej.

IV. Warunki pracy na stanowisku:
1)miejsce pracy - Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej Zawiercie ul. Krzywa 3
2) wymiar czasu pracy- pelny etat
3) pierwsza umowa o pracg na okres do 6 miesigcy z ewentualnym obowigzkiem
odbycia shizby przygotowawczej,
4) praca przy komputerze
5) bezposredni kontakt z interesantem.



V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej
w Zawierciu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
o zatrudnianiu os6b niepelosprawnych w miesigcu czerweu 2019 r. jest nizszy niz 6 %

VI. Wymagane dokumenty:

1) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

2) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

3 kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy wynikajacy z zatrudnienia w ramach
stosunku pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o obecnym zatrudnieniu lub innego
réwnowaznego dokumentu potwierdzajacego obecne zatrudnienie),

5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umySlne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo
skarbowe,

T)o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku
okreslonym w ogloszeniu o naborze,

8) klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula
informacyjna.

VIL Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub przesta¢ poczta (decyduje
data wplywu do zakladu ) w zamknig¢tej kopercie do Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej ul. Krzywa 3,42-400 Zawiercie - Punkt Obslugi Interesanta z dopiskiem:
»Oferta pracy na kierownicze stanowisko urzednicze Kierownik Dzialu Wykonawstwa
Wiasnego w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej w Zawierciu ”

w terminie do dnia 23 lipca 2019 r. do godz. 14,00

VIIL Informacje dodatkowe:

1)wzory o$wiadczen o ktérych mowa w pkt. VI ppkt.5,6,7,8 dostepne s3 wraz z ogloszeniem
o naborze na wolne stanowisko pracy w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
www. bip.zgm-zawiercie.pl Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej lub w Dziale Spraw
Pracowniczych i Administracyjno - Socjalnych Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
w Zawierciu, '

2)kandydat , ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji jest zobowigzany do
przedtozenia oryginatéw dokumentdéw o ktérych mowa w pkt VI ppkt.3,4,

3)informacje o kandydatach , ktorzy zglosili si¢ do naboru ,stanowia informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu

4)ogloszenie o naborze podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej i na tablicy ogloszef Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zawierciu

5)dokumenty aplikacyjne kandydata,ktéry zostal wyloniony w postgpowaniu konkursowym
zostajg dolgczone do jego akt osobowych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérych kompetencje w procesie naboru zostaly
zostaly ocenione najwyzszej i ktorych dane zostaly umieszczone w protokole beda
przechowywane przez okres 3 miesiecy ,a nastgpnie zostaja zniszczone, dokumenty
aplikacyjne pozostalych o0s6b w przypadku ich nieodebrania w ciggu miesigca od
upowszechniania informacji o wyniku naboru zostang komisyjnie zniszczone.

Zawiercie 05.07.2019r.
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